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ACTA DE REUNION O COMITE N*
Hora: 8:00 am Fecha: 17 de agoslo del 2024
Lugar: Altos de San Sebastdn

Dependencia que Convoca: | Fundacion Coralina

Proceso: Promocién y prevencién

Objetivo: Socializar la esfralegia a los actores sociales de la comunidad.

Agenda;

Saludo de bienvenida por parte del equipo de la modalidad ATRAPASUENOS

Actividad rompe hielo a cargo del equipo.

Presentacion de la estrategia a los padres de familia y actores sociales.

Espacio de preguntas y opiniones de los asistentes.

Intervencién de Daniela Barrios y Stefanny Barrios — Patrulleras Policia comunitaria y de infancia y
adolescencia

Olla comunitaria.

Despedida.

R

N>

Desarrollo:
1. Saludo de bienvenida

El dia sabado 17 de agosto del presente afio se reunieron a las 8:00 am en la caseta comunal de Altos de
San Sebastian del municipio de La Plata los participantes al evento, realizado con el objetivo de socializar

con los actores sociales y padres de familias del grupo, etario "Pequefios inventores” de la modalidad
“ATRAPASUENOS", ya en ejecucion que tiene a cargo el aperador fundacion Coralina.

2. Actividad rompe hielo

Se da inicio con un caluroso saludo de bienvenida por parte del equipo humano Atrapasuefios a todos los
presentes, seguidamente se procede a realizar una actividad rompe hielo con la intencién de crear una
integracién de todos los asistentes, hacerlos sentir mas comodos, que se conocieran entre si y por ende
mejorar la comunicacién durante todo el encuentro.

3. Presentacién de la estrategia

Inicia la socializacidn en el marco de la esirategia intersectorial a todos los padres de familia y actores
sociales presentes en |a reunién, se les da a conocer la modalidad que esta basada en los principios del
buen vivir, promover la'garantia de los derechos de nifios, nifias y adolescentes con el fin de contribuir a
su desarrollo integral y bienestar, asegurar una proteccién integral y un ambiente propicio para su
crecimiento y pleno desarrollo. Se garantiza la prevencion de riesgos y vulneraciones de los NNA y se
trabaja en el fortalecimiento de habilidades, vocaciones y talentos.

Se expone el objetivo principal de modalidad Atrapasuefios: Promover el reconocimiento, la garantia y la
proteccion integral de derechos, el buen vivir y |a participacién de nifias, nifios y adolescentes, como
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agentes de cambio contribuyendo a la atencion integral y a la construccién de generaciones para la vida y
para la paz.

4. Espacio de preguntas y opiniones

Dando cumplimiento al punto 4 de la agenda se otorga un espacio para resolver dudas, inquietudes de los
padres de familia y actores sociales presentes, en este lapso de tiempo también se escucha las
experiencias de los nifios, nifias y adolescentes durante lo desarrollado en la etapa de _atenmén. _Ins
acompaiiantes de los beneficiarios también expresan sus opiniones frente al programa, felicitan al equipo
de trabajo por el tiempo, la dedicacion, la paciencia y el esfuerzo que demuestran ante los NNA, adicional
a esto algunos asistentes también ofrecen algunas recomendaciones y planes de mejora para el buen
desarrollo de los encuentros.

5. Intervencion delegadas PONAL

Finalizando el espacio de dudas, preguntas e inquietudes realiza la intervencion la patrullera Daniela
Barrios de la PONAL de infancia y adolescencia y la patrullera Stefanny Barrios delegada de la
dependencia policia comunitaria, quienes realizan una actividad lidico recreativas con un enfoque
preventivo de riesgos y amenazas permanente de los nifios, nifias y adolescentes; invitan a todos los
presentes a seguir las recomendaciones dadas por las entidades encargadas de velar por la seguridad de
esta poblacion, a estar informados de las situaciones que se presentan con los NNA, generar una cadena
de seguridad con toda la comunidad y exhortar a los padres de familia a ensefiar a sus hijos la
autoproteccion, cuidados y rutas que se deben activar en caso que se presente alguna vulneraciéon de los
derechos de nifios, nifias y adolescentes.

6. Olla comunitaria

Se les ofrece un compartir (Chocolatada) a los nifios y nifias, padres de familia y actores sociales presente
en la reunién, se da un espacio para ingerir los alimentos mientras se genera conciencia de la importancia
que tiene promover a los nifios, nifias y adolescentes la participacion en estos espacios, permitiendo el
fortalecimiento de los vinculos afectivos, el comparierismo y la unién familiar.

7. Despedida

Marcha final, se da por finalizado el encuentro agradeciendo a todos los asistentes por el tiempo otorgado,
su disposicién, colaboracién y la gran acogida que han tenido frente a la modalidad del ICBF
ATRAPASUENOS, se les extiende la invitacién para que los padres de familia y cuidadores sean participes
de las siguientes actividades programas en la ejecucion de la modalidad.

Decisiones:

Se decidié para los siguientes encuentros comunitarios realizar |as ollas en horarios mas accesibles para
todos los padres de familia evitando la interrupcion de sus jornadas laborales.

Compromisos / tareas Responsable(s): Nombre / Cargo o rol Fechas
Los Padres de familia y aclores
sociales se comprometen a Padres de familia y actores sociales A convenir
parlicipar activamenle en cada
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una de las actividades
programadas en la modalidad.

FIRMA ASISTENTES

Nombre Cargo o rol / Dependencla Entidad Firma

Crhistian Ricardo Pabén Diaz Psicslogo psicosocial Fundacién Coralina ﬁ!
/
Ximena del Pilar Trujillo Gestora experiencia Fundacién Coralina /
ménd

Fecha . Hora Lugar
Préxima reunlén
NIA MNIA NA
Colaborador que elabora el acta: Ximena Del Pilar Trujllo

EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS
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